=W ETLEF RIEKENBERG

ERHOHEN SIE LOHNE UND GEHALTER! —

ABER ZAHLEN SIE WENIGER! ...

Zu schon, um wahr zu sein?
Mit unserem Beratungsprodukt ,,NettoLohnGestaltung*
(NLG) ist genau das erreichbar!

Ein Beispiel:
Nehmen wir einen Arbeitnehmer,
verheiratet, 1 Kind, brutto 2.000 €/Monat,

St.Kl. IV, konfessionsangehdrig

- er fahrt 28 km bis zur Arbeitsstatte - reinigt/repariert im Durchschnitt fir 10 €/Monat Arbeitskleidung - hat
ein Kind (4), das einen Kindergarten besucht (155 €/Monat) - plant den Abschluss einer privaten LV / bAV

(Beitrag 75 €/Monat) - betankt sein Kfz fur mehr als 44 € im Monat - nutzt privat das Internet

DiE WIRKUNG DER NETTOLOHNGESTALTUNG (NLG):

Jeder |hrer Mitarbeiter,

dem Sie die Option der NettoLohnGestaltung einrdumen

erhalt am gezeigten Beispiel gerechnet Lohnerhohun g
eine fur sich nutzbare Lohnerhéhung von 1 o

sage und schreibe: , 0
und Sie, als Arbeitgeber, Personalkostenersparnis

haben einen tatsachlich 7 6 0/
geminderten Lohnaufwand von , 0
WIE FUNKTIONIERT NETTOLOHNGESTALTUNG (NLG):

Der Gesetzgeber hat in vielen Bereichen des Steuer- und Sozialversicherungsrechtes Gestaltungsvarianten
geschaffen, mit denen Arbeitgeber ihren Arbeitnehmern steuerfreie, sozialversicherungsfreie und/oder pau-
schalbesteuerte Vorteile zuwenden kénnen.

Die Nutzung solcher Mdglichkeiten, verbunden mit unserem Umsetzungs-Know-how, fiihrt zu einer deutlichen

Personalkostensenkungen bei gleichzeitiger Erhéhung der Auszahlungsbetrage!



FUNDIERTE KENNTNIS DES STEUER-, ARBEITS-,
SV-RECHTS UND UNSER UMSETZUNGS-KNOW-HOW

]

_oxX -

ERGEBEN IHR RUNDUM-SORGLOS-PAKET:

» Umfassende Information der Belegschaft tiber
Gestaltungsmoglichkeiten und deren Auswirkungen

« Erstellung einer Potentialanalyse, mit welchen
Auswirkungen beim Arbeitgeber zu rechnen ist

» Entwurf von Gestaltungsvorschlagen fir die
Mitarbeiter (individuell), Berechnung der jeweiligen
Vorteile

* Begleitung der arbeitsvertraglichen Umsetzung
durch kooperierende Fachanwaltskanzlei fur
Arbeitsrecht

» Unterstltzung bei der Implementierung in die
Lohn- und Finanzbuchhaltung

« .... alles, was fir eine erfolgreiche Projektumsetzung
erforderlich ist oder wird

Wir gewabhrleisten:

* praxiserprobtes Verfahren

» professionelle und zeitnahe Projektdurchfihrung

* jederzeitige Umsetzung (nicht nur bei
Gehaltserh6hungen)

« auf Wunsch die Uberwachung und ,Wartung*
des Systems in der Zukunft

* ein Honorar, das sich strikt am Nutzen fir Ihr
Unternehmen orientiert

LADEN SIE UNS ZU EINER KOSTEN-
LOSEN, FUR SIE UNVERBINDLICHEN
PRASENTATION DES PRINZIPS DER
NETTOLOHNGESTALTUNG (NLG)

TEL/FAX-ANTWORT: 0511-12 34 57-0/ -99
per E-Mail: info@riekenberg.de - www.riekenberg.de oder per Post:

Detlef Riekenberg, Steuerberater - Goethestralle 13 A - 30169 Hannover

JA! DiE DARGESTELLTEN GESTALTUNGSMOGLICHKEITEN

INTERESSIEREN MICH.

BITTE SETZEN SIE SICH MIT MIR IN VERBINDUNG.

NAME:

FIRMA:

TELEFON:

EMAIL: @






